Сведения о вакансиях ГУЗ «Чаплыгинская РБ»

по состоянию на 01.04.2019 года.
	Наименование вакантной должности 
	Средняя заработная плата 
	Меры социальной поддержки трудоустроившимся 
медицинским работникам в ГУЗ «Чаплыгинская РБ»

	1
	2
	3

	Врач общей практики (семейный врач)

отделение общей 
врачебной практики 
(семейной медицины) с.Колыбельское
1 ставка
	47 369
рублей
	- единовременная компенсационная выплата врачу в возрасте до 50 лет, прибывшему на работу на вакантную должность в соответствии с Программным реестром должностей медицинских работников по программе «Земский доктор» в размере 1 млн. руб.;
- получение единовременной выплаты для улучшения бытовых условий в размере 200 тысяч рублей выпускникам учреждений высшего профессионального образования, трудоустроившимся в ГУЗ «Чаплыгинская РБ», впервые приступившие к работе на должность врача-специалиста;

- выплата ежемесячной компенсации расходов по оплате жилищно-коммунальных услуг, сотрудникам работающим в сельской местности;

- предоставление ежемесячной денежной компенсации за наем жилых помещений;
- предоставление и возврат социальной выплаты на приобретение или строительство жилья врачам наиболее дефицитных специальностей.

	Врач общей практики (семейный врач)
2 ставки
	47 369
рублей
	- получение единовременной выплаты для улучшения бытовых условий в размере 200 тысяч рублей выпускникам учреждений высшего профессионального образования, трудоустроившимся в ГУЗ «Чаплыгинская РБ», впервые приступившие к работе на должность врача-специалиста;

- выплата ежемесячной компенсации расходов по оплате жилищно-коммунальных услуг, сотрудникам работающим в сельской местности;

- предоставление ежемесячной денежной компенсации за наем жилых помещений;

- предоставление и возврат социальной выплаты на приобретение или строительство жилья врачам наиболее дефицитных специальностей.

	Врач-анестезиолог-реаниматолог 

палата реанимации и 
интенсивной терапии
1 ставка
	47 369

рублей
	- единовременная компенсационная выплата врачу в возрасте до 50 лет, прибывшему на работу на вакантную должность в соответствии с Программным реестром должностей медицинских работников по программе «Земский доктор» в размере 1 млн. руб.;
- получение единовременной выплаты для улучшения бытовых условий в размере 200 тысяч рублей выпускникам учреждений высшего профессионального образования, трудоустроившимся в ГУЗ «Чаплыгинская РБ», впервые приступившие к работе на должность врача-специалиста;

- предоставление ежемесячной денежной компенсации за наем жилых помещений;

- предоставление и возврат социальной выплаты на приобретение или строительство жилья врачам наиболее дефицитных специальностей.

	Врач-акушер-гинеколог
2 ставки
	47 369
рублей
	- получение единовременной выплаты для улучшения бытовых условий в размере 200 тысяч рублей выпускникам учреждений высшего профессионального образования, трудоустроившимся в ГУЗ «Чаплыгинская РБ», впервые приступившие к работе на должность врача-специалиста;
- предоставление ежемесячной денежной компенсации за наем жилых помещений.

	Врач-невролог

поликлиника 

1 ставка
	47 369
рублей
	- единовременная компенсационная выплата врачу в возрасте до 50 лет, прибывшему на работу на вакантную должность в соответствии с Программным реестром должностей медицинских работников по программе «Земский доктор» в размере 1 млн. руб.;
- получение единовременной выплаты для улучшения бытовых условий в размере 200 тысяч рублей выпускникам учреждений высшего профессионального образования, трудоустроившимся в ГУЗ «Чаплыгинская РБ», впервые приступившие к работе на должность врача-специалиста;

- предоставление ежемесячной денежной компенсации за наем жилых помещений;
- предоставление и возврат социальной выплаты на приобретение или строительство жилья врачам наиболее дефицитных специальностей.

	Врач-онколог
1 ставка
	47 369 рублей
	- получение единовременной выплаты для улучшения бытовых условий в размере 200 тысяч рублей выпускникам учреждений высшего профессионального образования, трудоустроившимся в ГУЗ «Чаплыгинская РБ», впервые приступившие к работе на должность врача-специалиста;

- предоставление ежемесячной денежной компенсации за наем жилых помещений;
- предоставление и возврат социальной выплаты на приобретение или строительство жилья врачам наиболее дефицитных специальностей.

	Врач-терапевт
1 ставка
	47 369
рублей
	- получение единовременной выплаты для улучшения бытовых условий в размере 200 тысяч рублей выпускникам учреждений высшего профессионального образования, трудоустроившимся в ГУЗ «Чаплыгинская РБ», впервые приступившие к работе на должность врача-специалиста;

- предоставление ежемесячной денежной компенсации за наем жилых помещений;
- предоставление и возврат социальной выплаты на приобретение или строительство жилья врачам наиболее дефицитных специальностей.

	Врач-педиатр участковый 
детская поликлиника
1 ставка
	47 369
рублей
	- единовременная компенсационная выплата врачу в возрасте до 50 лет, прибывшему на работу на вакантную должность в соответствии с Программным реестром должностей медицинских работников по программе «Земский доктор» в размере 1 млн. руб.;
- получение единовременной выплаты для улучшения бытовых условий в размере 200 тысяч рублей выпускникам учреждений высшего профессионального образования, трудоустроившимся в ГУЗ «Чаплыгинская РБ», впервые приступившие к работе на должность врача-специалиста;

- предоставление ежемесячной денежной компенсации за наем жилых помещений;

- предоставление и возврат социальной выплаты на приобретение или строительство жилья врачам наиболее дефицитных специальностей.

	Врач-офтальмолог
1 ставка
	47 369

рублей
	- получение единовременной выплаты для улучшения бытовых условий в размере 200 тысяч рублей выпускникам учреждений высшего профессионального образования, трудоустроившимся в ГУЗ «Чаплыгинская РБ», впервые приступившие к работе на должность врача-специалиста;

- предоставление ежемесячной денежной компенсации за наем жилых помещений;
- предоставление и возврат социальной выплаты на приобретение или строительство жилья врачам наиболее дефицитных специальностей.

	Врач-эндокринолог

поликлиника
1 ставка
	47 369

рублей
	- единовременная компенсационная выплата врачу в возрасте до 50 лет, прибывшему на работу на вакантную должность в соответствии с Программным реестром должностей медицинских работников по программе «Земский доктор» в размере 1 млн. руб.;
- получение единовременной выплаты для улучшения бытовых условий в размере 200 тысяч рублей выпускникам учреждений высшего профессионального образования, трудоустроившимся в ГУЗ «Чаплыгинская РБ», впервые приступившие к работе на должность врача-специалиста;

- предоставление ежемесячной денежной компенсации за наем жилых помещений.

	Врач-оториноларинголог
1 ставка
	47 369

рублей
	- получение единовременной выплаты для улучшения бытовых условий в размере 200 тысяч рублей выпускникам учреждений высшего профессионального образования, трудоустроившимся в ГУЗ «Чаплыгинская РБ», впервые приступившие к работе на должность врача-специалиста;

- предоставление ежемесячной денежной компенсации за наем жилых помещений;

- предоставление и возврат социальной выплаты на приобретение или строительство жилья врачам наиболее дефицитных специальностей.

	Врач-травматолог-ортопед
1 ставка
	47 369

рублей
	- получение единовременной выплаты для улучшения бытовых условий в размере 200 тысяч рублей выпускникам учреждений высшего профессионального образования, трудоустроившимся в ГУЗ «Чаплыгинская РБ», впервые приступившие к работе на должность врача-специалиста;

- предоставление ежемесячной денежной компенсации за наем жилых помещений.

	Фельдшер скорой 

медицинской помощи

отделение скорой

медицинской помощи
3 ставки
	22 980

рублей
	- единовременная компенсационная выплата медицинским работникам в возрасте до 50 лет, прибывшим на работу на вакантную должность в соответствии с Программным реестром должностей медицинских работников по программе «Земский фельдшер» в размере 500 тыс. руб.;
- получение единовременной выплаты для улучшения бытовых условий выпускникам профессиональных образовательных организаций, трудоустроившимся в ГУЗ «Чаплыгинская РБ» на должность фельдшера скорой медицинской помощи в размере 50 тысяч рублей;

- предоставление ежемесячной денежной компенсации за наем жилых помещений фельдшерам скорой медицинской помощи в размере 4000 рублей.

	Медицинская сестра по приему вызовов скорой медицинской помощи и передаче их выездным бригадам скорой 
медицинской помощи
2 ставки
	11 280

рублей
	


Контактный телефон: 
8(47475) 2-22-36 – Жуков Александр Юрьевич, главный врач

8(47475) 2-12-43 – Подлесных Марина Ивановна, начальник отдела кадров

